
กลุ่มพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน

HPC11 Nakhonsithammarat

ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช



ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ      
การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน

ของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย        
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



ตัวช้ีวัดที่ 1 ประชากรวัยท างานอายุ 25-59 ปี มีการเตรียมการเพ่ือยามสูงอายุด้านสุขภาพ 

(เป้าหมาย ร้อยละ 50) 
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วยัท ำงำนอำย ุ15-59 ปี ตอบแบบประเมิน วยัท ำงำนอำย ุ25-59 ปี มีพฤติกรรมสขุภำพที่พงึประสงค์

เปำ้หมำย (คน)

ผลลพัธ ์(คน/รอ้ยละ)

ร้อยละ 336.17

ร้อยละ 49.84

ผลลพัธ ์(คน/รอ้ยละ)



ตัวชี้วัดที่ 2 เจ้าหน้าที่ด้านสาธารณสุข/เจ้าหน้าที่ ที่รับผิดชอบด้านส่งเสริมสุขภาพได้รบัการพัฒนา

ศักยภาพด้านการส่งเสริมสุขภาพและเวชศาสตร์วิถีชีวติ (ผลงานสะสม) (เป้าหมาย ร้อยละ 100)  
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เปำ้หมำย (คน)

ผูผ้่ำนกำรอบรม (คน)

ร้อยละ 238.10

ร้อยละ 118.67

ร้อยละ 111.29

ร้อยละ 127.47



ตัวช้ีวัดที่ 3 จ านวนการสร้างส่ิงแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี (ผลงานสะสม) 

(เป้าหมาย ร้อยละ 100) 
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สถำนประกอบกิจกำร 4 มิติ รำ้นเมนชูสูขุภำพ โรงอำหำรปลอดภยั รวมทัง้หมด

เปำ้หมำย (แห่ง)

ผ่ำนกำรรบัรอง (แห่ง/รอ้ยละ)

ร้อยละ 117.72

ร้อยละ 257.14
ร้อยละ 97.96

ร้อยละ 117.73

ผ่ำนกำรรบัรอง (แห่ง/รอ้ยละ)



ตัวช้ีวัดที ่4 จ านวนวัยท างานเข้าถึงเทคโนโลยี และดิจิทัลแพลตฟอร์ม

ในการส่งเสริมสุขภาพ (ผลงานสะสม) (เป้าหมาย ร้อยละ 100) 
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เปำ้หมำย (คน)

ผูล้งทะเบียน (คน/รอ้ยละ)

ผูล้งทะเบียน (คน/รอ้ยละ)

ร้อยละ 101.60

ร้อยละ 106.09 ร้อยละ 29.59
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ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน      
ตามโครงการพระราชด าริ                

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ (ต่อ) 

1.1 จำนวนครัวเรือนมีการใช้เกลือบริโภคเสริมไอโอดีนที่มีคุณภาพ 20 – 40 ppm ( เป้าหมาย ร้อยละ ≥ 90 ) 
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1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ (ต่อ) 

1.2 จำนวนชุมชนหมู่บ้านที่ได้รับการขับเคลื่อนในการแก้ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน                                                           
(ชุมชนหมู่บ้านทั้งหมดในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 11 ตามกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น 4,618 แ ห ่ ง )
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1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ (ต่อ) 

ระดับของจำนวนชุมชนหมู่บ้านที่ได้รับการขับเคลื่อนในการแก้ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีน
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1. โครงการควบคุมและป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนแห่งชาติ (ต่อ) 

1.3 ระดับไอโอดีนในปัสสาวะของหญิงตั้งครรภ์ก่อนได้รับยาเม็ดเสริมไอโอดีนในภาพรวมของประเทศ                                           
(เป้าหมาย ≥ 150ไมโครกรัมต่อลิตร) 

135

140

145

150

155

160

165

170

175

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

150 150
150

165.46

169.81

174.81

เปำ้หมำย

ระดบัไอโอดีนในปัสสำวะของหญิงตัง้ครรภ์



2. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม

2.1 จำนวนประชากรสตรีอายุ 20 ปีขึ้นไป มีการตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเองอย่างสม่ำเสมอ (BSE Application)
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2. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม

2.2 จำนวนการสร้างแกนนำการดำเนินงานโครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมในองค์กร (ผลงานสะสม)
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3. โครงการควบคุมและป้องกันภาวะโลหิตจาง

3.1 จำนวนต้นแบบสถานประกอบการส่งเสริมให้พนักงานหญิงวัยเจริญพันธุ์ไม่มีภาวะโลหิตจาง (ผลงานสะสม)
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ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน     
ตามยุทธศาสตร์กรมอนามัย             

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568



1. โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพ่ือสร้างเสริม
การมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา)

1.1 จำนวนสถานประกอบกิจการมีการดำเนินกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร (Healthy Node)
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1. โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพ่ือสร้างเสริม
การมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปญัญา) (ต่อ)

1.2 จำนวนต้นแบบสถานประกอบกิจการส่งเสริมสุขภาพและองค์กรสุขภาวะ
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2. จ านวนการสร้างส่ิงแวดลอ้มทีเ่อ้ือต่อการมสุีขภาพดี (ด้านโภชนาการ) 
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3. จ านวนวัยท างานเข้าถึงเทคโนโลยีและดิจิทัลแพลตฟอร์มในการส่งเสริมสุขภาพ 

(ด้านการออกก าลังกาย)

3.1 จำนวนประชาชนที่ลงทะเบียนในระบบ Digital platform ก้าวท้าใจ
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3. จ านวนวัยท างานเข้าถึงเทคโนโลยีและดิจิทัลแพลตฟอร์มในการส่งเสริมสุขภาพ 

(ด้านการออกก าลังกาย) (ต่อ)

3.2 จำนวนประชาชนมีกิจกรรมทางกาย
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4.ประชากรวัยท างานอายุ 25-59 ปี มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 4 ด้าน                             
ได้แก่ การกินผัก, กิจกรรมทางกาย, การนอน และการแปรงฟัน
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5. ประชากรวัยท างานอายุ 19-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกติ 
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ผลงานเด่น/นวัตกรรม (Best practice)

ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช

ระบบติดตามและ
ประเมินผลการส่งเสริม

สุขภาพวัยท างาน      
เขตสุขภาพที่ 11

ME Working Age

ระบบรายงานตัวชี้วัด

• ระดับเขตสุขภาพที่ 11
• ระดับจังหวัด
• ระดับอ าเภอ

• ระดับต าบล



ผลงานเด่น/นวัตกรรม (Best practice)

เครือข่ายเขตสุขภาพที่ 11ศูนย์อนามัยที่ 11 นครศรีธรรมราช

❖ โล่รางวัลเชิดชูเกียรติ  รองชนะเลิศอันดับ 2 
จ านวนผู้สมัครใหม่สงูสุดกิจกรรม “ก้าวท้าใจ คนไทย ห่างไกล NCDs”

❖ โล่เกียรติคุณ รางวัลศูนย์อนามัยผลการด าเนินงานดีเด่น อันดับที่ 3 
ด้านการส่งเสรมิสุขภาพวัยท างาน 

❖ โล่รางวัลเชิดชูเกียรต“ิจังหวัดผ่านเกณฑ์ชุมชน หมู่บ้านไอโอดีน” 
ระดับเขตสุขภาพที่ 11 ปีงบประมาณ 2568 จ านวน 3 รางวัล 
ได้แก่ จังหวัดกระบี่  จังหวัดพังงา  จังหวัดระนอง

❖ โล่รางวัลเชิดชูเกียรต“ิอ าเภอผ่านเกณฑ์ชุมชน หมู่บ้านไอโอดีน” 
ระดับเขตสุขภาพที่ 11 ปีงบประมาณ 2568 จ านวน 38 รางวัล



ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ

เครื่องมือ แอปพลิเคชัน ของส่วนกลาง เยอะเกนิไป

เครื่องมือ แอปพลิเคชัน ยังไม่ค่อยเสถียร 

ระบบรายงานคืนข้อมูลยังล่าช้า

เป้าหมายตัวชี้วัดไม่คิดจากฐานข้อมูลเป้าหมายจริง

การสนับสนุนสื่อ เครื่องมือ ล่าช้า 

รวม เครื่องมือ แอปพลิเคชัน เป็น แพลตฟอร์ม เดียว

ส่วนกลางต้องมีผู้ดูแล เครื่องมือ แอปพลิเคชัน ของ
ตนเอง  

ผู้ดูแลพัฒนาระบบรายงานให้พื้นที่เข้าถึงข้อมูลได้

ต้องมีฐานข้อมูลในการคิดค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดให้กับ
พื้นที่

มีการจัดส่งสนับสนุนสื่อ เครื่องมือ ตามระยะเวลาในแผน 



ขอบคณุ ครบั /ค่ะ
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