
 
สรุปผลการด าเนินงานประจ าเดือน พฤศจิกายน 2568  อ านวยการ 
ปริมาณ 
ประเด็น ล ำดบั รำยกำร แผน ผล 
 PA 1 ระดบัควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส  

( Integrity and Transparency Assessment :ITA ) 
ประชุมกรรมกำรประจ ำเดือน, 
ลงขอ้มูลในระบบ DOC 

ด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อย 

Calendar 1 สนบัสนุน ติดตำมงำนสำรบญัถูกตอ้ง   ทนัเวลำ 100% 100% 

2 สนบัสนุนพสัดุทนัเวลำ   ถูกตอ้งตำมระเบียบ 100% 100% 
3 สนบัสนุนดำ้นกำรเงิน บญัชี ส่งรำยงำนรวดเร็วทนัเวลำ    ถูกตอ้ง

ตำมระเบียบ 
95% 100% 

4 สนบัสนุนยำนพำหนะทนัเวลำ   ปลอดภยั 90% 100% 
5 เครือข่ำยพึงพอใจ  (ประเมิน เม.ย./ก.ย.) 80% ยงัไม่ถึงรอบ 

Activity  
 

1 ด ำเนินงำนตำมประเดน็หนงัสือติดตำมทนัเวลำ 95% 100% 
2 เขำ้ร่วมประชุมอบรมอบรมและสรุปผลตำมหนงัสือเชิญ 95% 100% 
3 ด ำเนินกำรตำมหนงัสือทัว่ไป 95% 100% 

กำรลำ
ของ
บุคลำกร 

 ลำป่วย/ลำกิจ  ไม่เกิน 2 วนั 20% ของบุคลำกรในฝ่ำย  
 (มีบุคลำกรทั้งหมด 16 คน ลำมำกกวำ่ 2 วนัไดไ้ม่เกิน 3 คน ) 

80% 100% 



 
คุณภาพ 

ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวดั PA 
- ประชุมกรรมกำร  ITA ประจ ำเดือน, และลงขอ้มูลในระบบ DOC เสร็จเรียบร้อย ทนัเวลำตำมก ำหนด 

                 ผลการด าเนินงาน  Google Calenda 
                 กลุ่มอ ำนวยกำรสำมำรถใหก้ำรสนบัสนุนภำรกิจของกลุ่มงำนหลกัไดบ้รรลุเป้ำหมำยทุกงำนตำมรำยละเอียดดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. สนับสนุนติดตามงานบุคคล-งานสารบัญ ถูกต้อง ทันเวลา 

ล ำดบั
ท่ี 

รำยกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
(%) 

ปริมำณงำน
ท่ีรับเขำ้(ก่ี
ชุด/ก่ีฉบบั/ก่ี

คน) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 
ด ำเนินกำรแลว้เสร็จภำยใน

เวลำท่ีก ำหนด 
ด ำเนินกำรไม่เสร็จภำยในเวลำท่ี

ก ำหนด 
จ ำนวน (ก่ีชุด/ก่ี
ฉบบั/ก่ีคน) (%) 

จ ำนวน (ก่ีชุด/ก่ี
ฉบบั/ก่ีคน) 

เหตุผลท่ีไม่
เสร็จ 

งานบริหารงานบุคคล 
ด้านการสรรหา บรรจุ แต่งตั้ง 

1 4970 ขอควำมร่วมมือคดัเลือกบุคลำกรไป
ปฏิบติังำนชัว่ครำวท่ีส ำนกังำนแพทยเ์พื่อ
กิจกำรฮจัยแ์ห่งประเทศไทย ณ 
รำชอำณำจกัรซำอุดีอำระเบีย ประจ ำปี 
2569 (ฮ.ศ.1447) (ประชำสัมพนัธ์ภำยใน 1 
วนัท ำกำรหลงัจำกท่ีรับหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
2 5114 รับสมคัรขำ้รำชกำรเขำ้รับกำร

ประเมินบุคคลเพื่อเล่ือนขำ้รำชกำรพล
เรือนสำมญัขึ้นแต่งตั้งใหด้ ำรงต ำแหน่ง
ประเภทวิชำกำร ระดบัเช่ียวชำญ ของกรม
อนำมยั (ประชำสัมพนัธ์ ภำยใน 1 วนัท ำ
กำรหลงัจำกรับหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
3 4960 ขำ้รำชกำรขอโอน (นำยวิศว แกว้

ประดิษฐ์) รพ. ปำกพนงั ขอเรียนใหท้รำบ
วำ่ขอชะลอกำรรับโอน / รับยำ้ย ใวก่้อน 
รำยละเอียดตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ยทำ้ยหนงัสือ 
(แจง้ขำ้รำชกำรรับทรำบ ภำยใน 1 วนัท ำ

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      



กำรหลงัจำกท่ีรับหนงัสือ) 

4 5136 กำรคดัเลือกขำ้รำชกำรท่ีจะเขำ้รับ
กำรประเมินผลงำนเพื่อแต่งตั้งใหด้ ำรง
ต ำแหน่งประเภทวิชำกำรระดบัช ำนำญกำร 
สำยงำนเภสัชกรรม  (รับทรำบและ
จดัเตรียมเอกสำรภำยใน 1 วนัท ำกำร
หลงัจำกท่ีไดรั้บหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
5 5134 แจง้ยกเลิกค ำสั่งใหข้ำ้รำชกำร

รักษำกำรในต ำแหน่งประเภทวิชำกำร 
ระดบัช ำนำญกำรพิเศษ นำยกฤตธน พงศธ์
นำกุล (แจง้ขำ้รำยชกำรรับทรำบภำยใน 1 
วนัท ำกำรหลงัจำกท่ีรับหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
6 5169 แกไ้ขประกำศหลกัเกณฑ ์วิธีกำร 

และเง่ือนไข กำรยำ้ย กำรโอน หรือกำร
เล่ือนขำ้รำชกำรพลเรือนสำมญั เพื่อแต่งตั้ง
ใหด้ ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำกำร ใน
สังกดักรมอนำมยั (รับทรำบ ภำยใน 1 วนั
ท ำกำรหลงัจำกท่ีรับหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
7 5213 แนวทำงกำรยมืต ำแหน่งเพื่อรับยำ้ย/

รับโอนขำ้รำชกำร ของหน่วยงำนในสังกดั
กรมอนำมยั (รับทรำบ ภำยใน 1 วนัท ำกำร
หลงัจำกท่ีรับหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      



8 ส่งเอกสำรประเมินผลงงำนระดบั
เช่ียวชำญ ต ำแหน่งนกัวิชำกำรสำธำรณสุข
เช่ียวชำญ(ดำ้นโภชนำกำร) ตำมหนงัสือ ท่ี 
สธ 0921.01/502 ลงวนัท่ี 1 ธนัวำคม 2568 
(ด ำเนินท ำหนงัสือส่งและเตรียมเอกสำร
ส่งกองกำรเจำ้หนำ้ท่ี ภำยใน 2 วนัท ำกำร) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
9 รำยงำนผลกำรประเมินผลกำรทดลอง

ปฏิบติัหนำ้ท่ีรำชกำร ตำมหนงัสือ ท่ี สธ 
0921.01/504 ลงวนัท่ี 1 ธนัวำคม 2568 
(ด ำเนินกำรภำยใน 1 เดือนหลงัจำกครบ
ก ำหนดทดลองปฏิบติัรำชกำร) 

100% 1 ฉบบั (3 
รำย) 

1 ฉบบั (3 รำย) 100% 

      
10 กำรขอรับเงินเพิ่มส ำหรับต ำแหน่งท่ีมีเหตุ

พิเศษของผูป้ฏิบติังำนดำ้นสำธำรณสุข
(พ.ต.ส) ประจ ำปีงบประมำณ 2569 
(เพิ่มเติม) ตำมหนงัสือ ท่ี สธ0921.01/1149 
ลงวนัท่ี 24 พฤศจิกำยน 2568 (ด ำเนินกำร
ภำยใน 15 วนัท ำกำรหลงัไดรั้บเอกสำร) 

100% 1 รำย 1 รำย 100% 

      
11 5033 แนวทำงกำรพิจำรณำจ่ำย

ค่ำตอบแทนของกลุ่มต ำแหน่ง
นกัวิทยำศำสตร์กำรแพทย ์(รับทรำบ
ภำยใน 1 วนัท ำกำรหลงัจำกท่ีไดรั้บ
หนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 25% 

      
12 4743 กำรบริหำรจดักำรต ำแหน่งประเภท

วิชำกำร ระดบัช ำนำญกำรพิเศษ ของกรม
อนำมยั (ท ำหนงัสือตอบกลบัภำยใน
ระยะเวลำท่ีกอง จ ก ำหนด) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 
   



13 5003 ขอใหต้รวจสอบรำยช่ือผูท่ี้จะพน้จำก
รำชกำร เพรำะเกษียณอำยรุำชกำร เม่ือส้ิน
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ด ำเนินกำรให้
แลว้เสร็จภำยในวนัท่ี 26 ธนัวำคม 2568) 

100% 1 ฉบบั 
    

อยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร 

14 5116 ขอส่งหนงัสือตำมกำรสั่งกำร เร่ือง 
ขอควำมอนุเครำะห์เผยแพร่
ประชำสัมพนัธ์รำยละเอียดกำรรับสมคัร
บุคคลผูส้มควรไดรั้บกำรแต่งตั้งเป็น
ผูต้รวจกำรแผน่ดิน (แทนต ำแหน่งท่ีวำ่ง) 
(ประชำสัมพนัธ์ภำยใน 1 วนัท ำกำรนบั
จำกไดรั้บหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 
 

    
ด้านการพฒันาทรัพยากรบุคคล (ลาศึกษา ฝึกอบรม พฒันาบุคลากร) 

15 

4811 แนวทำงกำรพฒันำบุคลำกรกรม
อนำมยั ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
(ภำยใน 25 วนัท ำกำรหลงัจำกท่ีรับ
หนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 
    

1 ฉบบั  อยูร่ะหวำ่ง
ตรวจสอบ เพื่อรอ
จดัท ำแบบรำยงำน
แผนพฒันำบุคลำกร 
ภำพรวมกลุ่มงำน 

ด้านบริหารอตัราก าลงั 

16 5020 กำรปรับปรุงมำตรฐำนก ำหนด
ต ำแหน่ง (รับทรำบภำยใน 1 วนัท ำกำร
หลงัจำกท่ีไดรั้บหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
ข้าราชการลาไปต่างประเทศ 

17 4846 อนุญำตไปต่ำงประเทศ/นำยรักษิต 
พิศสอำด (แจง้ขำ้รำยชกำรรับทรำบภำยใน 
1 วนัท ำกำรหลงัจำกท่ีรับหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      



18 ขำ้รำชกำรลำพกัผอ่นไปต่ำงประเทศ 
จ ำนวน 3 รำย (ด ำเนินกำรภำยใน 2 วนัท ำ
กำรหลงัรับเอกสำร) 

100% 3 รำย 3 รำย 100% 

      
ประชาสัมพนัธ์ (ประชาสัมพันธ์ภายใน 1 วันท าการนับจากได้รับหนังสือ) 

19 4792 ใหข้ำ้รำชกำรรักษำกำรในต ำแหน่ง 
จ ำนวน 3 รำย  

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 
      

20 824 จงัหวดันครศรีธรรมรำช ขอแจง้แนว
ทำงกำรด ำเนินกิจกรรมประเพณีลอย
กระทง ใหท้รำบและถือปฏิบติัต่อไป  

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
21 4830 ขอเชิญท่ำนร่วมพิธีสวดพระ

อภิธรรมศพ นำยยทุธ แกว้สัมฤทธ์ิ บิดำ 
นำงอรรถพล แกว้สัมฤทธ์ิ อดีตรองอธิบดี
กรมอนำมยั  

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
22 4904 แจง้เปล่ียนช่ือหน่วยงำน จำกเดิม 

ศูนยพ์ฒันำกำรสำธำรณสุขมูลฐำนภำคใต ้
จงัหวดันครศรีธรรมรำช เป็น ศูนย์
สนบัสนุนบริกำรสุขภำพท่ี 11  

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
23 4919 ขอควำมอนุเครำะห์สนบัสนุน

ผลิตภณัฑ ์"ดอกแกว้กลัยำ" และสนบัสนุน
สลำกกำชำด - บตัรน ำโชคของร้ำนสภำ
สังคมสงเครำะห์   

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      



24 4956 ขอส่งหนงัสือตำมกำรสั่งกำรฯ เร่ือง 
แจง้มติมหำเถรสมำคม คร้ังท่ี พิเศษ 
7/2568 มติท่ี พิเศษ 7/2568 เร่ือง แนว
ทำงกำรประกอบพิธีบ ำเพญ็กุศล เพื่อถวำย
เป็นพระรำชกุศลแด่สมเด็จพระนำงเจำ้
สิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ พระบรมรำช
ชนนีพนัปีหลวง  

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
25 5053 ประชำสัมพนัธ์เปล่ียนแปลงสถำน

ท่ีตั้งของศำลปกครองสูงสุด 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
26 5189 ประชำสัมพนัธ์ท ำเนียบบุคลำกรกอง

คลงั  
100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
27 5218 ขอแจง้สถำนท่ีท ำกำรแห่งใหม่ของ

ส ำนกังำนผูต้รวจกำรแผน่ดิน 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      

อ่ืนๆ 
28 5058 ขอรับกำรสนบัสนุนก ำลงัพลแพทย์

ช่วยรำชกำรปฏิบติังำน ณ โรงพยำบำลค่ำย
วชิรำวุธ ทุกวนัพฤหสับดี (นำยแพทยส์ม
ปรำชญ ์จิตรศรีสวสัด์ิ) (ท ำหนงัสือตอบ
กลบัภำยใน 1 วนัท ำกำรหลงัจำกไดรั้บกำร
พิจำรณำจำก ผอ.) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
29 5128 ขอผอ่นผนักำรเขำ้รับรำชกำรทหำร

ใหแ้ก่แพทยท์ุนรัฐบำลซ่ึงตอ้งรับรำชกำร
ชดใชทุ้น (ท ำหนงัสือตอบกลบัภำยใน
ระยะเวลำท่ีกอง จ ก ำหนด) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      



30 4979 ขอควำมร่วมมือจดัท ำขอ้มูลหวัหนำ้
ส่วนรำชกำร ประจ ำปี 2569 (ด ำเนินกำร
ภำยในระยะเวลำท่ีก ำหนด) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
31 4818 ขอสนบัสนุนเจำ้หนำ้ท่ีปฏิบติังำนใน

หน่วยบริกำร โรงพยำบำลเฉลิมพระเกียรติ 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
32 4873 ขอควำมอนุเครำะห์สนบัสนุนเงิน

เพื่อจดัซ้ือของรำงวลัในกำรจดักิจกรรมออ
กร้ำนกำชำดกระทรวงสำธำรณสุข 
ประจ ำปี 2568 (ด ำเนินกำรภำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
33 ท ำหนงัสือขอส่งใบสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก 

ฌกส. ประเภทสำมญั รำยนำงสำวผำสุข 
ตะลงัวิทย ์(ด ำเนินกำรภำยใน 1 วนัท ำกำร
หลงัจำกไดรั้บเร่ือง) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
34 5019 ขอควำมร่วมมือจ ำหน่ำยสลำกบ ำรุง

สภำกำชำด ประจ ำปี 2568 
กระทรวงมหำดไทย และสมำคมแม่บำ้น
มหำดไทย จ ำนวน 1 เล่ม เล่มละ 20 ฉบบั 
และน ำเงินส่ง ส ำนกังำนจงัหวดัภำยใน 
วนัท่ี 21 พ.ย. 2568 (ด ำเนินกำรภำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      
35 5135 ขอควำมอนุเครำะห์สนบัสนุนสลำก

บ ำรุงสภำกำชำดไทย กระทรวงสำธำรณ
สุช ประจ ำปี 2568 ศูนยอ์นำมยัท่ี 11 
จ ำนวน 110 ใบ จ ำนวนเงิน 6,600 บำท 
โอนเงินส่งใหก้รมอนำมยั ภำยในวนัท่ี 12 

100% 1 ฉบบั 
    

อยูร่ะหว่ำงกำรจ ำหน่ำยสลำก
ฯ 



ธ.ค. 2568 (ด ำเนินกำรภำยในระยะเวลำท่ี
ก ำหนด) 

36 4964 ขอควำมร่วมมือตอบแบบส ำรวจ
ควำมตอ้งกำรและควำมคำดหวงัของ
ผูรั้บบริกำรท่ีมีต่อกำรใหบ้ริกำรเก่ียวกบั
กำรประหยดัพลงังำนไฟฟ้ำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2569 (ด ำเนินกำร
ประชำสัมพนัธ์ใหบุ้คลำกรตอบภำยใน 1 
วนัท ำกำรหลงัจำกไดรั้บหนงัสือ) 

100% 1 ฉบบั 1 ฉบบั 100% 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 สรุปรายงานผลการดำเนินงานสารบรรณ ประจำเดือน พฤศจิกายน 2568 

1. กราฟสรุปการรับหนังสือ ตั้งแต่วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. รายงานสรุปการรับหนังสือ ตั้งแต่วันที่ 1 – 30 พฤศจิกายน 2568 

 



 
 
3. รายงานสรุปประเภทตามภารกิจ ตั้งแต่ 1 – 30 พฤศจิกายน  256 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
2. สนับสนุนพัสดรุวดเร็วทันเวลา  ถูกต้องตามระเบียบ 

 

ที ่ รายการ 
วันทีต่ามระเบียบ

ก าหนด 

ผลการด าเนินงาน 
ปัญหาและ
อุปสรรค จ านวน 

เป้าหมาย
(ร้อยละ) 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 การด าเนินการจดัซือ้จดัจา้งดว้ยวิธีเฉพาะเจาะจง   39 100 100%   

2 การด าเนินการจดัซือ้น า้มนัเชือ้เพลิง    35 100 100%   

3 การด าเนินการจดัท า PO ถกูตอ้งตามระเบียบครบถว้น เม่ือท าสญัญาแลว้เสรจ็ 39 100 100%   

4 การด าเนินการจดัซือ้จดัจา้งดว้ยวิธีเฉพาะเจาะจงถกูตอ้งตามระเบียบครบถว้นทนัภายใน
ก าหนด (วงเงินไม่เกิน 5,000 บาท ) 

  15 100 100%   

5 การด าเนินการซ่อมบ ารุงที่แจง้ใน fix   55 100 100.00%   

6 การด าเนินการซ่อมบ ารุงถกูตอ้งตามระเบียบครบถว้นทนัภายในก าหนด   7 100 100.00%   

7 การด าเนินการลงบญัชีวสัดไุดถ้กูตอ้งตามระเบียบครบถว้นเป็นปัจจบุนั   248 100 100%   

8 การด าเนินการลงบญัชีครุภณัฑแ์ละคมุเลขครุภณัฑไ์ดถ้กูตอ้งตามระเบียบครบถว้นเป็น
ปัจจบุนั 

  12 100 100%   

9 ก ากบัดแูล ควบคมุคลงัวสัดตุ่างๆ   4 100 100%   

10 การด าเนินการจา้งเหมาพนกังาน ไดถ้กูตอ้งตามระเบียบ เม่ือท าสญัญาแลว้เสรจ็ 23 100 100%   

11 การยืมครุภณัฑ ์ภายในและภายนอก   10 100 100%   

12 ดำเนินการจัดซื้อจัดจา้งโครงการจัดซื้อพร้อมติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
บนหลังคา 
กำลังการผลิตไม่ตำ่กว่า ๑๒๐ กิโลวัตต์พีค 

  1 100 0% ระหว่างด าเนินการ 



3. สนับสนุนดา้นการเงิน บญัชี รวดเร็วทันเวลา  ถูกต้องตามระเบียบ   

รายการ 

รับ
หลักฐาน 

ขอเบิก 
(ชุด) 

ตรวจสอบ
ทันตามเวลา
ที่กำหนด 

(ชุด) 

ตรวจสอบไม่
ทันตามเวลา
ที่กำหนด 

(ชุด) 

หมายเหตุ 

ด้านตรวจสอบ (1 วันทำการ)    
1. หลักฐานขอเบิกเงินค่าพัสดุ (จัดซื้อ/จัดจ้าง) 
ค่าวัสดุ ครุภัณฑ์/ค่าจ้างเหมาบริการ/ค่าซ่อม
บำรุง/ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง/ค่าเช่า Internet/ค่า
ยาและเวชภัณฑ์ รายการจัดซื้อจัดจ้างจากงบค่า
เสื่อม สป.สช.  

88 88 - - 

2. หลั กฐานขอเบิ ก เงิ นค่ าสาธารณู ป โภค  
(ค่าไฟฟ้า/ค่าไปรษณีย์/ค่าโทรศัพท์) 

19 19 - - 

3. หลักฐานขอเบิกจ่าย เงิน พตส. ,เงินไม่ทำ
เวชฯ, เงินสมทบประกันสังคมพนักงานราชการ 

5%, เงินเดือนค่าจ้างค่าตอบแทน, สนง.การ

ฌาปนกิจฯ, เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 5% 

(ประกันตน/นายจ้าง), เงินกองทุนสำรองเลี้ยง
ชีพ พ.ก.ส. 2% (ประกันตน /นายจ้าง), สหกรณ์
ออมทรัพย์ฯ, ธกส.  

12 12 - - 

4. หลักฐานขอเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล, ค่า
ศึกษาบุตร 

11 11 - - 

5. หลักฐานสัญญาเงินยืม (paper) 13 13 - - 
6. หลักฐานขอเบิกเงินประเภทตามจ่าย รพ .
คู่สัญญา และรพ.อ่ืน ๆ 

1 1 - - 

7. หลักฐานขอเบิกจ่ายการเดินทางไปราชการ 12 12  - 
8. ตรวจสอบสัญญาเงินยืมในระบบ 13 13 - - 
9. ตรวจสอบรายงานการเดินทางไปราชการในระบบ 16 16 - - 

10. ตรวจบันทึกจัดกิจกรรมใน Line 10 10 - - 

11. โอนเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพถ้วน
หน้าให้ รพ.สต. 

1 1 - - 

ด้านตรวจสอบ (2 วันทำการ) 
1. หลักฐานขอเบิกจ่ายโครงการจัดประชุม/อบรม 2 2 - - 
2. หลักฐานขอเบิกเงินค่าตอบแทนปฏิบัติงาน
ในวันหยุดและนอกเวลาราชการ OT/เวรบ่าย
ดึก,ค่าตอบแทนคณะกรรมการฯ, P4P 

11 11 - - 

 



 

รายการ รับหลักฐาน
ขอเบิก 
(ชุด) 

วาง ขบ. ทันตาม
เวลาที่กำหนด  
(1 วันทำการ) 

(ชุด) 

วาง ขบ. ไม่ทันตาม
เวลาที่กำหนด  

(เกิน 1 วันทำการ)
(ชุด) 

หมายเหตุ 

ด้านเบิก (1 วันทำการ)  
1. หลักฐานขอเบิกเงินค่าพัสดุ (จัดซื้อ/จัด
จ้ าง) ค่ าวั สดุ  ครุภัณ ฑ์ /ค่ าจ้ างเหมา
บริการ/ค่าซ่อมบำรุง/ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง/
ค่ า เช่ า  Internet/ค่ ายาและ เวชภัณ ฑ์  
รายการจัดซื้ อจัดจ้ างจากงบค่าเสื่ อม 
สป.สช. 

88 88 - - 

2. หลักฐานขอเบิกเงินค่าสาธารณูปโภค  
(ค่าไฟฟ้า/ค่าไปรษณีย์/ค่าโทรศัพท์) 

19 19 - - 

3 . หลั กฐานขอเบิ ก เงินค่ าตอบแทน
ปฏิ บั ติ งาน ในวันหยุ ดและนอก เวลา
ราชการ OT/เวรบ่ายดึก,ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการฯ, P4P 

11 11 - - 

4. หลักฐานขอเบิกจ่าย เงิน พตส. ,เงินไม่
ทำเวชฯ, เงินสมทบประกันสังคมพนักงาน

ราชการ 5%, เงินเดือนค่าจ้างค่าตอบแทน

, สนง.การฌาปนกิจฯ, เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 5% (ประกันตน/นายจ้าง), 
เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ก.ส. 2% 

(ประกันตน /นายจ้าง), สหกรณ์ ออม
ทรัพย์ฯ, ธกส. 

12 12 - - 

5. หลักฐานขอเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล, 
ค่าศึกษาบุตร 

11 11 - - 

6. หลักฐานสัญญาเงินยืม (paper) 24 24 - - 

7. หลักฐานขอเบิกจ่ายโครงการจัดประชุม/
อบรม  และหลักฐานขอเบิ กจ่ ายการ
เดินทางไปราชการ 

14 14 - - 

8. หลักฐานขอเบิกเงินประเภทตามจ่าย 
รพ.คู่สัญญา และรพ.อ่ืน ๆ 

1 1 - - 

9. ห ลั ก ฐ า น ก า ร โ อ น เ งิ น ก อ ง ทุ น
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าให้ รพ.สต. 

1 1 
 
 

- - 



รายการ รับหลักฐาน
จ่าย  
(ชุด) 

จ่ายเงินแล้วทัน
ตามเวลาที่กำหนด  

(ชุด) 

จ่ายเงินแล้วไม่ทัน
ตามเวลาที่กำหนด  

(ชุด) 

หมายเหตุ 

ด้านจ่าย (5 วันทำการ)  
1. หลักฐานสัญญาเงินยืม (paper) 13 6 5 2 ชุด จ่ายเดือน 

ธ.ค. 
2. ค่าจ้างเหมาบริการ 24 24 -   
ด้านจ่าย (7 วันทำการ) 
2. หลักฐานขอเบิกเงินค่าพัสดุ (จัดซื้อ/ 
จัดจ้าง) ค่าวัสดุ ครุภัณฑ์/ค่าซ่อมบำรุง/ค่า
น้ำมันเชื้อเพลิง/ค่าเช่า Internet/ค่ายา
และเวชภัณฑ์  รายการจัดซื้อจัดจ้างจาก 
งบค่าเสื่อม สป.สช. 

88 55 20 13 ชุด จ่ายเดือน 
ธ.ค. 

3. หลักฐานขอเบิกเงินค่าสาธารณูปโภค (ค่า
ไฟฟ้า/ค่าไปรษณีย์/ค่าโทรศัพท์) 

19 13 - 6 ชุด จ่ายเดือน 
ธ.ค. 

4. หลักฐานขอเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล, 
ค่าศึกษาบุตร 

11 7 3  1 ชุด จ่ายเดือน 
ธ.ค. 

5. หลักฐานขอเบิกเงินประเภทตามจ่าย รพ.
คู่สัญญา และรพ.อ่ืน ๆ 

1 - 1  

6. หลักฐานขอเบิกจ่ายการเดินทางไป
ราชการ,จัดประชุม/อบรม 

14 5 9  

7 . หลั กฐานขอเบิ ก เงินค่ าตอบแทน
ปฏิ บั ติ งาน ในวันหยุ ดและนอก เวลา
ราชการ OT/เวรบ่ายดึก,ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการฯ, P4P 

11 11 - - 

8. โอนเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพถ้วน
หน้าให้ รพ.สต. 

1 1 - - 

ด้านจ่าย (ภายในเวลาที่กำหนด) 

10. หลักฐานขอเบิกจ่าย เงิน พตส. ,เงินไม่ทำ
เวชฯ, เงินสมทบประกันสั งคมพนักงาน

ราชการ 5%, เงินเดือนค่าจ้างค่าตอบแทน, 

สนง.การฌาปนกิจฯ, เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 5% (ประกันตน/นายจ้าง), 
เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ก.ส. 2% (ประกัน
ตน /นายจ้าง), สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ, ธกส. 

12 12 - - 

 
 

 



 

 รายการ ทันตามเวลาที่กำหนด 

1 วันทำการ 

(รายการ) 

ไม่ทันตามเวลา
ที่กำหนด 
(รายการ) 

หมายเหตุ 

ด้านรายรับ 
1.ตรวจสอบสำเนาใบเสร็จรับเงิน
และใบสั่งยาประจำวัน 

1,469 - - 

2. รับ เช็คและเงินโอนพร้อม
ออกใบเสร็จรับเงิน 

13 1 - 

3. จัดทำหลักฐานขอเบิกจ่ายค่า
รักษาพยาบาลที่เรียกเก็บ 

(ตามจ่าย รพ.ใน cup) 

1 - - 

4. เก็บเงินและออกใบเสร็จรับเงิน
ผู้ป่วยประจำวัน 

1,370 - - 

5. ตรวจนับเงินเพ่ือเข้าเซฟ 20 - - 
 

 

รายการ ทันตามเวลาที่กำหนด 

(รายการ) 
ไม่ทันตามเวลา

ที่กำหนด 
(รายการ) 

หมายเหตุ 

ลงทะเบียนคุมต่างๆ + บัญชี 
1. ทะเบียนคุมหลักฐานขอเบิก-ขอจ่าย - - - 
2. ทะเบียนคุมเงินสด 40 - - 
3. ทะเบียนคุมเงินฝากธนาคาร 292 - - 
4. ทะเบียนคุมเจ้าหนี้ 125 - - 
5. ทะเบียนคุมใบสำคัญค้างจ่าย 126 - - 
6. ทะเบียนคุมลูกหนี้เงินยืม 57 - - 
7. ทะเบียนคุมเงินฝากคลัง 132 - - 
8. ทะเบียนคุมเงินรับ - จ่ายงบประมาณ 43 - - 
9. ทะเบียนคุมรายได้ 699 - - 
10. ทะเบียนคุมเงินที่ เบิกจากคลัง 
(งบกลาง + งบบุคลากร) 

10 - - 

11. ทะเบียนคุมลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาล 194 - - 
12. ทะเบียนคุมเงินทดรองราชการ 53 - - 
13. ทะเบียนคุมเขียนเช็ค 12 - - 
14. ทะเบียนรับหลักฐาน + แยก
หลักฐาน ในโปรแกรมคอม 

 

360 - - 



บัญชี 
1. จัดทำบัญชีรายวัน 20 - - 
2. ตรวจสอบการรับเงินประจำวัน, 
ใบเสร็จรับเงิน 

1,469 - - 

3. ตรวจสอบการจ่ายเงินประจำวัน 194 - - 
4. จัดทำและนำส่งข้อมูลในระบบ 
New GFMIS (บช01) 

376 9 - 

5 . จั ด ท ำงบ เที ยบ ย อด เงิ น ฝ าก
ธนาคารทุกบัญชี 

11 บัญชี - - 

6. ตรวจสอบงบทดลองประจำเดือน 1 ครั้ง - - 
รายงาน (ภายในวันที่ 15 ของเดือน) 
7. จัดทำรายงานประจำเดือนขึ้นเว็ป
ไซต์หน่วยงาน 

- งบทดลองประจำเดือน 

- บัญชีเงินสดในมือ 

- ฐานะเงินทดรองราชการและงบ
เทียบยอดเงินทดรอง 

- บัญชี เงินฝากธนาคาร (งบเทียบ
ยอด) 
- บัญชีเงินฝากคลัง (งบเทียบยอด) 
- รายงานการเคลื่อนไหวเงินฝากคลัง 

- บัญชีลูกหนี้เงินยืม 

- บัญชีลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาล 

- บัญชีใบสำคัญค้างจ่าย,เจ้าหนี้-ภาย
นอก,เจ้าหนี้-หน่วยงานรัฐและเงิน
ประกันสัญญา 

- รายละเอียดประกอบรายการบัญชี
ที่สำคัญของงบทดลอง 

1 ครั้ง - - 
 

8 .  จั ด ท ำ ร า ย ง า น เ งิ น บ ำ รุ ง
ประจำเดือน (รับ-จ่าย) 

1 ครั้ง - - 
 

9 . จั ด ท ำ ร า ย ง า น ง บ ท ด ล อ ง
ประจำเดือนส่ง สตง. 

1 ครั้ง - - 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

สรุปแผนการใชง้บประมาณ (งบดำเนินงาน) เดือน พฤศจิกายน 2568 

 

 

 

 

สถานะเงินบำรุงคงเหลือ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2568 

 

ยอดยกมา
ปีงบประมาณ 68 

(บาท) 

รับปีงบประมาณ 69 
(บาท) 

จ่าย (บาท) คงเหลือ 

(บาท) 

12,966,242.46 7,570,605.19 4,548,962.78 15,987,884.87 

เป็นลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาล = 2,468,035.55 
เป็นเงินสด + เงินฝากธนาคาร = 13,519,849.32  

เงินบริจาค = 241,925.55  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผน (บาท) ผล (บาท) หมายเหตุ 
64,780.00 86,809.50 พ่ีกัณ 



4. สนับสนุนยานพาหนะทันเวลา   ปลอดภัย 
 

กิจกรรม จำนวน
ครั้ง 

เป้าหมาย
(%) 

ผลการ
ดำเนินงาน(%) 

  

ปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข 

1. ร้อยละของการให้บริการ
ยานพาหนะ 

122 

 

 

100 100%    

2. การนําระบบสารสนเทศมาใช้
ในการให้บริการยานพาหนะ 

122 

 

 

100 100%     

3. การติดตามแบบขออนุญาตใช้
รถ (แบบ 3) 

122 

 

100 95% เนื่องจากมีการนำระบบ
สารสนเทศมาใช้ในการ
จองรถ ทำให้ผู้ขอ
อนุญาตบางท่านลืมเสนอ
แบบขออนุญาตใช้รถ 
(แบบ 3) 

-ติดตามทาง
Applications line,ทาง
โทรศัพท์ และทวงถาม
ด้วยตนเอง 

4. แผนการปฏิบัติงานประจำวัน 
มีการดำเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

122 100 100% - - 

5. พนักงานขับรถทุกคนมีทักษะ
ในการปฏิบัติงาน 

8 100 100%      

6.ผู้รับบริการยานพาหนะได้รับ
ความรวดเร็ว มีความปลอดภัย 
และทันเวลา 

122 100 100% -  

7. ยานพาหนะมีสภาพสะอาด 
และพร้อมการใช้งานตลอดเวลา 

122 100 100% - - 

8.ติดตามการบันทึกการขอใช้
น้ำมัน/การใช้รถ 

14 100 100%   

 

  

9.การลาของพนักงานขับรถยนต์ 8 100 100%     

 



4. ประชุมกลุ่มงานเพ่ือปรับปรุงพฒันางาน  
          - ไม่มีกำรประชุมกลุ่มงำน  แต่ละกลุ่มงำนยอ่ยไดส่้งสรุปผลกำรด ำเนินทำง   Line 

       ผลการด าเนินงานตาม  Activity  
1. นำงจิตติมำ นำคะนนท์  นำงสำวอทิตยำ มำนะจิตต์  นำงสำวสุวิมล อักษร และ           

น.ส.อรอุมำ ล่ิมชำ  เขำ้ร่วมประชุมโครงกำรอบรมเพิ่มทกัษะกำรปฏิบติังำนผูต้รวจสอบภำยใน

ประจ ำหน่วยงำนและหัวหน้ำกลุ่มอ ำนวยกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 ณ โรงแรมเบสท ์

เวสเทิร์น  พลสั แวนดำ้ แกรนด์ ถนนแจง้วฒันะ อ ำเภอปำกเกร็ด จงัหวดันนทบุรี ระหว่ำงวนัท่ี 

16 - 19 พฤศจิกำยน 2568 

การลาของบุคลากรในกลุ่มงาน 
 กำรลำของบุคลำกรในกลุ่มงำน >> อยูใ่นเกณฑ ์

ในกลุ่มงำนมีบุคลำกรทั้งหมด 16 คน >>  เดือน พฤศจิกำยน  2568  ไม่มีคนลำกิจ/ ลำป่วยเกิน 2 
วนั (เกณฑท่ี์ก ำหนดลำได ้3 คน) 

สรุป Happy  Boby    
       กลุ่มอ านวยการ ประจ าเดือน พฤศจิกายน  2568    รวมทั้งหมด 16 คน 

- ผอม  ไม่มี 
- น ้ำหนกัปกติ  จ ำนวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 18.75 
     น ้ำหนกัเกิน - อว้น ทั้งหมด 13  คน คิดเป็นร้อยละ 81.25 
- น ้ำหนกัเกิน จ ำนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 12.50 
- อว้นระดบั 1 จ ำนวน 6 คน  คิดเป็นร้อยละ  37.5 
- อว้นระดบั 2 จ ำนวน 5 คน  คิดเป็นร้อยละ 31.25 

หมายเหตุ เดือน พฤศจิกำยน  2568 น ้ำหนกัอว้นระดบั 2 เพิ่มมำ 1คน น ้ำหนกัเกิน ลดมำ 1 คน  
 
 
 
 
 

 



 
 
แผนเดือนต่อไป          

           >> ประชุมกรรมกำร ITA  ประจ ำเดือน   และลงขอ้มูลในระบบ DOC 

      ปัญหา อุปสรรค /ส่ิงดี ๆ 
                   -      
     ข้อเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 
                  - 

 


